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Neet: né a scuola né al lavoro 
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Fonte: Rilevazione sulle Forze lavoro Istat 

Gli stessi dati del dossier, consentono di mettere in evidenza anche un’altra importante 

specificità problematica nella composizione dei Neet,  che può essere di orientamento 

per le politiche preventive: la forte connotazione etnica che assume il fenomeno dei 

Neet nelle nostre aree territoriali. Il peso percentuale dei Neet e la probabilità di 

diventarlo sono relativamente molto più elevati per i giovani di origine immigrata, 

maschi e femmine. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

FIG. 1.11 PIEMONTE: INCIDENZA % DEI NEET PER CITTADINANZA, SESSO E CLASSI DI ETÀ, NEL 2014 

FIG. 1.12 PROVINCIA DI TORINO: INCIDENZA % DEI NEET PER CITTADINANZA, SESSO  E CLASSI DI ETÀ, NEL 2014  
 

FIG. 1.10 PROVINCIA DI TORINO: INCIDENZA % DEI NEET SULLA POPOLAZIONE COMPLESSIVA PER TITOLO DI 

STUDIO E CLASSI DI ETÀ, 2014  

Fonte: Rilevazione sulle Forze Lavoro Istat 

Fonte: Rilevazione sulle Forze Lavoro Istat 


