Introduzione

Infine, la sezione C si & focalizzata sull’attivita lavorativa all’ottobre 2014, indagata nei suoi aspetti
quantitativi (es. durata della condizione occupazionale e del rapporto di lavoro, retribuzione) ma anche
qualitativi (es. tipologia di contratto, settore e comparto di appartenenza, adeguatezza e coerenza delle
competenze acquisite con il corso). Alcuni quesiti hanno inteso indagare invece la situazione dei giovani
che, dopo aver seguito un percorso nell’Obbligo di istruzione, sono rientrati nel sistema scolastico.
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