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Tabella 2-3: Condizione professionale prevalente ad ottobre 2014, classificata per tipo di formazione ricevuta e 
eta. Valori % 

Condizione 
professionale 
prevalente ad ottobre 
2014 

OI BAS SPE  

16-25 16-25 26-35 36+ 16-25 26-35 36+ 
TOT V.A. 

Occupato (compreso 
chi ha già un lavoro 
che inizierà in futuro) 

22,0 33,1 44,7 41,9 30,6 35,6 29,3 524 

Occupato in CIG  6,9 6,0 7,5 12,4 10,7 10,5 6,1 144 

Disoccupato alla 
ricerca di una nuova 
occupazione 

37,9 43,7 40,4 45,2 40,9 48,7 61,6 722 

In cerca di prima 
occupazione 

16,6 13,9 1,9 0,0 9,5 2,6 0,0 156 

Studente 13,8 2,0 0,6 0,0 4,8 1,0 0,0 104 

Tirocinante/stagista 1,3 1,3 0,0 0,0 3,2 0,5 1,0 20 

Inattivo diverso da 
studente (casalingo/a, 
inabile al lavoro, 
ritirato dal lavoro, in 
servizio civile) 

0,5 0,0 1,9 0,0 0,4 0,5 0,0 8 

Altro inattivo (non 
occupato che non 
cerca attivamente 
occupazione) 

1,0 0,0 3,1 0,5 0,0 0,5 2,0 15 

Totale complessivo 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

1693 

Totale V.A. 622 151 161 217 252 191 99 

 

Considerando invece la distribuzione degli esiti per nazionalità (Tabella 2-4), si osserva una sensibile 
differenza di performance a seconda del gruppo etnico di appartenenza. Complessivamente, gli stranieri si 
occupano meno degli italiani in OI, mentre mostrano risultati sensibilmente migliori in MdL, soprattutto BAS. 
Il fenomeno del rientro in istruzione, di proporzioni rilevanti solo nell’OI, si attesta su livelli simili per italiani 
e stranieri, mentre i tirocini coinvolgono complessivamente un numero ridottissimo di individui (solo l’1,1% 
degli intervistati). 
 


