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Pubblichiamo la lettera di presen­
tazione della Casa di Riposo 

"Prealpi" , che ci è pervenuta tra­
mite la Filiale SANPAOLO di San 
Secondo di Pinerolo. 

" In seguito alla molteplicità dei 
bisogni non più solo di carattere 

alberghiero ma anche soprattutto 
di protezione sociale e sanitaria, 
in funzione all'elevato numero di 

ricoveri di persone parzialmente 

e non autosufficienti, negli ultimi 
anni si è notevolmente intensifica­
ta l'attività di formazione e riqua­

lifica sia del personale addetto 

all'assistenza alla persona, sia l'ag­
giornamento della dirigenza ad 
opera di corsi di formazione Asl 
ed all ' interno della struttura con 

la messa in atto del sistema di 

addestramento pianificato secon­
do le procedure e le norme del 

Sistema Qualità Iso 9002, sotto il 
costante controllo del 
Responsabile Assicurazione 

Qualità interno della Casa di 
Riposo Prealpi, provvisto di 
Attestato di qualifica con corso 

qualificato, secondo le direttive 
del CEN (Comitato Europeo di 
Normazione) e della FITA 

Confindustria. 

Compito primario della Casa di 

riposo Prealpi è quello di rimuo­
vere tutti gli ostacoli che impedi­
scono alle persone disabili ed alle 
persone con gravi deficit mentali 
e disturbi cognitivi di vivere una 

soddisfacente vita di relazione. 
Si tratta di rafforzare il livello di 
integrazione non solo 
a) per mezzo di prestazioni sani-
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tarie, geriatriche e specialistiche 
con la presenza quotidiana nella 

struttura di almeno un medico 
durante tutta la settimana, con 
reperibilità alla domenica; 

b) della presenza di infermieri 
professionali; 

c) della presenza quotidiana, 
anche alla domenica, di un anima­
tore, che si occupa del benessere 

psicologico dei pazienti curando­
ne personalmente l'attività socia­
le giornaliera, 

d) dei progetti individuali che pre­
vedono l'attenzione per ogni sin­

golo paziente; 
tutto ciò atto a garantire non 
solo una vigilanza sanitaria ade­

guata, una tranquillità psicologica, 
ma anche per assicurare una vita 
di relazione simile al modello 

familiare. 
Il piano di lavoro quotidiano pre­

vede: 
I) effettuazione di almeno 4 
cambi al giorno per ogni paziente 
non autosufficiente, 

2) mobilitazione: ogni giorno uno 
o più operatori, secondo le esi­

genze dell'ospite, aiutano nella 
deambulazione il paziente disabi­
le, 
3) fisiatra. In caso di necessità il 

fisiatra e gli operatori qualificati 
con corsi di fisioterapia, provve­
dono al benessere fisico del 

paziente, seguendo schemi e pro­
cedure studiati per ogni singolo 
caso, 
4) monitoraggio del paziente con 
passaggi di infermieri professiona­
li, 

5) ogni giorno è presente il servi­
zio manicure, pedicure e callista, 
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6) cambio della biancheria perso­
nale tempestivo, 

7) attenzione alle esigenze ali­
mentari del paziente con diete 

equilibrate e specifiche per deter­
minate patologie, 
8) scelta nel menù tra due primi e 
due secondi, dolce frutta 

cottalfresca. 
Ai pazienti è inoltre messo a dis­

posizione un apparecchio foto­
grafico, che gli permette di fissare 
immagini del paesaggio o di vita 
sociale. 

Il Sistema di Certificazione di 

Qualità Iso 9002 e la gestione 
diretta dei titolari garantiscono ai 
clienti un servizio eccellente, con­

forme a quanto espresso nei ter­
mini contrattuali e gestito in 
modo da ottenere i migliori risul­
tati e che determini la soddisfa­

zione dei clienti. 
" 

La Casa di Riposo PREALPI ha 

assicurato condizioni di favore nei 
confronti dei Soci del nostro 

Gruppo e dei propri familiari. 
Per informazioni più dettagliate e 
per ogni eventuale contatto, i Soci 
potranno rivolgersi direttamente 
alla Direzione della Casa. 

CASA DI RIPOSO PREALPI 
Presidio Socio Assistenziale 

Via Grigli 24 
10060 PRAROSTINO (TO) 
Tel. 0121.500393/0121.323519 
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